
PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : Dra.WIJAYANTI 

Jabatan  : CAMAT SUMBER 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

 

Nama   : H.ABDUL HAFIDZ 

Jabatan  : BUPATI REMBANG 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan taget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Rembang,   25   Januari 2022 

   PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

 

 

H.ABDUL HAFIDZ ,S.Pd.I                                                                   Dra.WIJAYANTI 
                          Pembina 

 NIP. 197305011993032006 
 
 
 
 

 

 
 

 



 
FAKTA INTEGRITAS 

 

 

Saya  Dra.WIJAYANTI  Jabatan CAMAT SUMBER menyatakan sebagai berikut : 

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, 

Kolusi dan Nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung 

berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku; 

3. Bersikap transparan,  jujur, objektif  dan akuntabel dalam melaksanakan tugas 

4. Menghindari pertentangan kepentingan ( Conflict of interest) dalam melaksanakan 

tugas; 

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang –undangan dalam 

melaksanakan tugas,terutama kepada karyawan yang berada di bawah pengawasan 

saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya konsisten; 

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di lingkungan Sekretariat 

Daerah Kabupaten Rembang  serta turut menjaga kerahasiaan sangsi atas 

pelanggaran peraturan yang dilaporkan, dan 

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menghadapi 

konsekuensinya : 

 

 

Rembang, 25   Januari 2022 

            Menyaksikan 

      BUPATI REMBANG                                                     Pembuat  Pernyataan 

 

 

   H.ABDUL HAFIDZ,S.Pd.I                                               Dra.WIJAYANTI 

                         Pembina   

                                                   NIP.197305011993032006 

      

 

 

 

  

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : Drs.MUSTAJAB,M.H 

Jabatan  : SEKRETARIS KECAMATAN 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

 

Nama   : Dra.WIJAYANTI 

Jabatan  : CAMAT SUMBER 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 Sumber,  26  Januari  2022  

             PIHAK KEDUA                   PIHAK PERTAMA 

 

 

          Dra.WIJAYANTI                                                                       Drs.MUSTAJAB,M.H 
     Pembina               Pembina 
    NIP. 197305011993032006                                                     NIP.196404041993031014                                                                     
                                                                         
                       

 
 
 
 
 
 

 



PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : WIDYA ANIS CAHYONO,S.Sos,M.M 

Jabatan  : KASI PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

 

Nama   : Dra.WIJAYANTI 

Jabatan  : CAMAT SUMBER 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan taget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Sumber,  26  Januari  2022 

             PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

 

 

           Dra.WIJAYANTI                                                            WIDYA ANIS CAHYONO,S.Sos,MM 
                  Pembina                                                                                      Penata 
  NIP. 197305111993032006                                                        NIP.19770606 201001 1 018 
 
                          
 
 
 
 
 

 



PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SRI KISWATI,S.IP 

Jabatan  : KASI PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

 

Nama   : Dra.WIJAYANTI 

Jabatan  : CAMAT SUMBER 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan taget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Sumber , 26    Januari  2022 

             PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

 

 

            Dra.WIJAYANTI                                                                     SRI KISWATI,S.IP 
                  Pembina                                                                                 Penata Tk.I 
     NIP. 197305011993032006                                                   NIP.196810281986022001 
 
 
 
 
 
 
                          

 



PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SUKONO,S.IP 

Jabatan  : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

 

Nama   : Dra.WIJAYANTI 

Jabatan  : CAMAT SUMBER 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan taget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

              Sumber ,  26    Januari 2022 

             PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

 

 

           Dra.WIJAYANTI                                                                        SUKONO,S.IP 
                Pembina                                                                                 Penata Tk.I 
     NIP. 197305011993032006                                               NIP.196606301985081001 
                          
 
 
 
 
 

 



PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SUPRIHARTINI,S.H 

Jabatan  : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

Nama   : Dra.WIJAYANTI 

Jabatan  : CAMAT SUMBER 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan taget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Sumber, 26   Januari  2022 

             PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

 

 

           Dra.WIJAYANTI                                                                    SUPRIHARTINI,S.H 
                 Pembina                                                                                   Penata Tk.I 
     NIP. 197305011993032006                                                 NIP.19671116 199006 2 001 
                          
 
 
 

 



PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : MASKUN,S.H 

Jabatan  : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

 

Nama   : Drs.MUSTAJAB,M.H 

Jabatan  : SEKRETARIS KECAMATAN 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Sumber,  26  Januari  2022 

             PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

 

 

       Drs.MUSTAJAB.M.H                                                                     MASKUN,S.H     
                 Pembina                                                                                  Penata Tk.I 
 NIP. 196404041993031014                                                       NIP.197309061993031005                                                      
 
      
                          
 
 
 
 

 



PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG 

KECAMATAN SUMBER 

Jl. Raya No.2 Sumber Telp ( 0295 ) 5504464 Sumber 59253 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam Rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SRI SUWARTI,S.IP 

Jabatan  : KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

Selanjutnya disebut PIHAK  PERTAMA 

 

Nama    : Drs.MUSTAJAB,M.H 

Jabatan  : SEKRETARIS KECAMATAN 

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan taget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan suppervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

Sumber,  26  Januari  2022 

             PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

 

 

       Drs.MUSTAJAB.M.H                                                                 SRI SUWARTI,S.IP   
                 Pembina                                                                                  Penata Tk.I 
 NIP. 196404041993031014                                                       NIP.197805071997032003                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

TANDA TERIMA 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA CAMAT SUMBER TAHUN 2022 

 
 

 
 

Yang Menerima 
 
 
 
…………………. 
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